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SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS EKSTREMALIU SVEIKATAI SITUACIJU
CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2011 - 2014 M. PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sveikatos apsaugos ministerijos Ekstremaliy sveikatai situacijy centro (toliau — ESSC)
korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta uztikrinti nuolatinj, veiksmingg ir
nuosekly korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy planavimg ir jgyvendinima ESSC.
Programos tikslas — uzkirsti kelig korupcijos atsiradimui ir plétrai, paSalinti vidaus akty, padaliniy ir
darbuotojy veiksmy, procediiry ir kity sriciy spragas, dél kuriy gali atsirasti saglygos korupcijai.

2. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

3. Pagrindiniai programos uzdaviniai:

3.1. igyvendinti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme nustatytas korupcijos
prevencijos priemones;

3.2. uztikrinti veiksmingg ir kryptinga ilgalaike¢ kova su korupcija;
3.2. uztikrinti veiksmingg numatyty priemoniy jgyvendinima;

3.3. uztikrinti, kad kuo greiCiau bty nustatomi jtariami korupciniais teisés pazeidimais
asmenys ir jgyvendinamas neiSvengiamos teisés pazeidéjy teisinés atsakomybés principas;

3.4. $viesti ir informuoti visuomeng ir ESSC darbuotojus su korupcijos keliamu pavojumi,
skatinti juos nesitaikstyti su korupcija, aktyviai kovoti su ja;

3.5. visokeriopai skatinti nepakantuma korupcijos apraiskoms ir uztikrinti tinkama Sios
programos priemoniy jgyvendinimo administravima.

4. Programoje numatytos priemonés nuosekliai siejamos su Korupcijos prevencijos
sveikatos sistemoje programos nuostatomis.

I1. ESSC VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE

5. Korupcija galima Siose ESSC veiklos srityse:

5.1. formuojant valstybés tarnautojy ir darbuotojy personala,

5.2. vykdant vieSuosius prekiy ir paslaugy pirkimus;

5.3. vykdant vieSuosius prekiy pardavimus;

5.4. vykdant iikine finansing veikla (inventorizuojant turta, ji nurasSant ir kt.).

6. Sri¢iy, kuriose egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybé nenustatyta.



I11. SIEKIAMI REZULTATAI
7. Programa siekiama Siy rezultaty:
7.1. padidinti nepakantuma korupcijai;
7.2. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybg;
7.3. pagerinti korupcijos prevencijos veiklos organizavimg ESSC.
IV. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS
8. Uz Programos nuostaty jgyvendinimg ir kontrolg yra atsakingas ESSC direktorius.

9. Programos priemoniy jgyvendinimg organizuoja ESSC direktoriaus jsakymu paskirtas
atsakingas vykdytojas.

10. Korupcijos prevencijos priemoniy planas yra sudétiné programos dalis.

11. Informacijg apie ESSC Programos priemoniy jgyvendinimo eigg ir jy veiksminguma bei
pagrindzianCius duomenis pateikia Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — SAM) padaliniui,
atsakingam uz korupcijos prevencijg ir kontrolg.

12. Programa ir jos igyvendinimo priemoniy planas bei informacija apie atsakingg asmenj
skelbiami ESSC interneto svetainéje.




